
地域貢献

■AED搭載車両の導入（2023年4月～）
　・事故現場や緊急時に迅速に対応可能　・ドライバーは日本赤十字社のAED・応急救護講習受講済み

■ゴミ拾い活動・ポイ捨て禁止の徹底
　・月に1度、会社周辺の清掃活動を実施

■多様な人材の積極採用

働きやすい職場環境

ISO9001認証取得

環境活動

株式会社山加では、地域社会の安心・安全と環境保全に貢献する取り組みを行っています。
配送業務中でも、地域や人々の役に立つ行動を積極的に実施しています。

ISO9001認証は、顧客満足の継続的向上を目的とした品質マネジメントシステムの国際規格です。
当社では部署ごとにマニュアルを作成し、PDCAサイクルで業務改善を継続的に行っています。
年1回の内部・外部監査を通じ、常に第三者視点を取り入れた改善を実施しています。

■健康器具の設置や体力に応じた業務配分

■運転免許取得支援・資格取得支援制度

■トラック協会の助成金を活用した人材育成

■国際標準化機構（ISO）の規格に基づく標準化

■部署・業務ごとにマニュアル作成とPDCAサイクルの運用

■内部・外部監査による改善の継続

社員が安心して働き、成長できる職場環境を整備しています。
健康やスキルアップの支援制度を活用し、長期的な人材育成にも取り組んでいます。

■ペーパーレスFAX導入
■再生タイヤの導入

■使用済みストレッチフィルムのリサイクル
■廃油リサイクル

■セーフティドライブ活動

環境への負荷を減らす取り組みを積極的に実施しています。
廃棄物削減や資源のリサイクル、エコドライブ活動を通じて、持続可能な社会に貢献しています。

株式会社山加は、この理念に賛同し、環境への配慮・地域貢献・社会貢献活動などを通じて、
持続可能な社会の実現に向けた取り組みを進めています。

山加のSDGsへの取り組み
持続可能な開発目標（SDGs：Sustainable Development Goals）は、
国連で採択された「持続可能な開発のための2030アジェンダ」に基づく国際目標です。
2030年までに、持続可能でより良い世界を実現することを目的としており、
17のゴールと169のターゲットで構成されています。
その基本理念は「誰一人取り残さない（leave no one behind）」という考え方で、
すべての国が協力し、世界共通の目標に取り組んでいます。

SDGsとは


